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Individuelles Bewerbungs- und Vermittlungscoaching

Aufgrund langjähriger Erfahrung im Aus- 
und Weiterbildungsbereich bieten wir Ihnen 

passgenaue Arbeitsstellen aus unserem 
umfangreichen Netzwerk.

 

• Beru�iche Zielplanung / Feststellung der vorhandenen
  Quali�kation

• Recherche am Arbeitsmarkt (Stellenportale) bzw. Abgleich
  mit den Angeboten aus dem Netzwerk

• Beratung und Recherche bei Weiterbildungsbedarf
 

• Optimierung von vorhandenen Bewerbungsunterlagen /
  digitale Aufbereitung aller notwendigen Unterlagen

  (z.B. Arbeitszeugnisse)
 

• Betreuung bei Online-Bewerbungen
 

• Vorbereitung auf digitale Vorstellungsgespräche,
  Einstelltests und Assessment-Center

Technische Akademie
für beru�iche Bildung 
Schwäbisch Gmünd e.V.
Lorcher Str. 119
73529 Schwäbisch Gmünd
Fon: 0 71 71 . 31 544 07
sabine.kmoch@technische-akademie.de
www.technische-akademie.de

Das Einzel-Coaching-Angebot richtet sich an 
Arbeitssuchende und Personen mit einem 
gekündigten Arbeitsverhältnis, die noch 
in Beschäftigung sind.

Ziel der Einzel-Coaching-Maßnahme ist es, 
die Teilnehmenden ressourcenorientiert in 
ihrem Prozess auf der Suche nach einem 
neuen Arbeitsplatz zu unterstützen.

Die Maßnahme �ndet
in Präsenz statt.

28 Beratungs-/
Coaching-Einheiten


